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La soluzione
per la pianificazione, la gestione ed il controllo
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tecnologie dell'informazione e della comunicazione
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Coerenza con il sistema organizzativo
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Ennuplo consente di riconoscere |'accresci-
mento e I'aggiornamento professionale come
metodo permanente per assicurare il costante
adeguamento delle competenze, per favorire
il consolidarsi di una nuova cultura gestionale
Improntata al risultato, per sviluppare I'auto-
nomia e la capacita innovativa e di iniziativa
delle posizioni di piu elevata responsabilita e,
infine per orientare i percorsi di carriera.

Avanzamento di carriera




Management Formazione
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Attivita farmativa in sensa stretto: CORSI e SEMINARI
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PIANO FORMATIVO
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SELEZIONE TRASFORMA

DATI

RICHIESTE: FABBISOGNI FORMATIVI

ESTRAE

INFORMAZIONE

Ennuplo consente uno sviluppo puntuale
dell'intero processo formativo

attraverso sistemi di Data Mining,
elaborando le informazioni

relative ai percorsi formativi

di tutti i soggetti.

Questi possono partecipare al ciclo formativo
e interagire tra loro,

valorizzando le professionalita di ognuno

e creando percorsi di carriera “sostenibili”

di cosa si tratta?

Ennuplo Jx costituisce un Sistema
di governo, monitoraggio e controllo della formazione
e consente di valutarne I'efficacia e la qualita
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Caratteristiche principali Innovativita - Condivisione

Ennuplo € un esempio di integrazione

di flussi di comunicazione di dati e informazioni
scambiati tra i diversi soggetti

Innovativita che intervengono nel processo formativo.

Strumento di sviluppo formativo e professionale

Dati generali Attivita Formativa

Coerenza con il sistema organizzativo

DATI GENERALI ATTIVITA' FORMATIVA ANNO: 2006

S d . = I . d R | H Area Tematica [ ne att | 5G| tot Dir| Area [Servizio| Staff | Cat Dot ABC CatAlcatB[catc] atp [ F [ m |
trumento al monitoraggio e valutazione del risultati Giuridico Normaiiva gonerale | 28 62 s 222 1 1 o 8 200 400
Organizzazione e personale 8 14 3 [0 27 8 0 5 3 0 28 10

Manageriale 1 6 24 1] 1} 1} 1} 1} 12 12

. . ape g n Comunicazione 14 80 33 57 4 41 12 1} h2 38
R I p rOd u Cl b | | | ta Economico-Finanziaria 2 2 4 4 0 0 4 0 4 4
Controllo di gestione 1} 1} 1] 1} 1} 1} 1} 1} 1}

Informatica e telematica 10 35 51 a0 1] 24 26 8 47 64

Linguistica 4 80 26 | 1] 8 23 1] 26 35

Tecnico-specialistica ¥3 165 126 354 1} 06 258 8 69 428

Internazionale 3 [i] 2 3 1] 1 2 1] 3 2

Multidisciplinare 1} 1} 1] 1} 1} 1} 1} 1} 1}

TOTALE....... 143 450 - h8F 729 5 308 416 75 441 999

“User Frendly"

Totale persone formate:
Migliorare la produttivita fornendo
un ambiente integrato e semplice di applicazioni,
strumenti ed informazioni. =

EXIT
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Distrihuzione Percentuale per Categoria

Sistema automatico di valutazione delle rilevazioni

! Ennuplo JX
Altivit3 Formative . [ Cerca Corsa
- = 10 _|ORD| DESCRIZIONE | EDIZ | Ao
Gestione Sedi | __| T2 CORSO0 GENERUULE DI INFORMAZIONE SOCLA SALUTE E SICOREZZA DETLAVORATORIA RIS 3 | 2007

CORSO GENERALE DI INFORMAZIONE SULLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI A RIS... [2007 | FORMEZ
CORSO DI LINGUA INGLESE 1° LIVELLO 2007
CORSO DI LINGUA INGLESE 1° LIVELLO (PRINCIFIANTI ASSOLUTI) [2007 IERW vt formativa n senso siretic: CORS! & SEMINARI
LE NOVITA' IN MATERIA DI OBBLIGHI DEI SOSTITUTI DI IMPOSTA SANCITE DAL TESTO DEL... (2007 |

PRESENTAZIONE APPLICATVO ENNUPLO JX 2007

1127
Insenscl-Cancella Aule 1135

1154
Libretti Formativi 1164

1167

| Attivita formativa in senso stretto” corsi e seminarl per modalita di erogazione e tipologia

CRIBEGERE

mmivité formativa in senso stretto: corsi e seminari per ente erogatore

IEEN it st formative (STAGE, CONVEGNI, CONFERENZE). numero complessivo di partecipanti

: m% di personale farmato negli ultimi 5 anni nelle aree linguistica & informatica
D Corso | 1167 | Descriziong  PRESENTAZIONE APPLICATIVIO ENNUPLO JX :
=1E] [«]] OB (& fsaes [~ X scivita ormati iata can fanel comunitari

Reqgistrazione presenze . ‘ Codice ond. a

Calend. Ativita-Disp, Aule !

Anagrafica panecipanti .

Formaziong, | E | [Anno 2007 Edigione | | 1 Deter. | | Deter. data | | __! DATI GENERAU ATTIVITA'FORMATIVA e
Gestione Docanti . T — e 2
Tipo CONVEGNGD _v- Ente organ.| |ETHOSLAB ENTERPRISE COMPUTING
Societd di Formazione l Bae [PALAZZINA VITELLY [~ linizia | 04092007 | Fingl| |o4r0ar2007 || [Annuilate
Disponibilits Docenti ! Glomi | 1 |Gl 4 WGl | o || TioFinenz | |Atre
Mod erog, - Tipalogia arog - Ente arog. Formeaz
Afiestazione Docent . : ;
Areatem. F. | .'. Araa tem. |
Fiann Formath . Entaoran. [ = - % aflestato
N E IS isualizza  Inserisci | Elimina Sicurezza ' n* partecipanti
Report Statistiche l F— r
Costo Tat £0,00) [Sosto Unitaria | | € 0,00 Finanziamenti asterni iR
1l
Inseritoll | |06/07:2007 | [includi soloper il librefto formativo || (] —— e ISTAT
Modulo Web =

11 3 4 i =
Page 1ot Ore di formazione erogate per clascuna area termatica

e ol f i erogate per metodologia di erogaz

USCITA

RE=g umern di partecipanti & numero i ore fruite per ciascuna area tematica
Ore di farmazione offerte per soggetto erogatore
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